
Forum für  
Kulturentwicklung und  

Kulturentwicklungsplanung

Weiterbildungsprogramm
für Engagierte, Ehrenamtliche  

und Mitglieder gemeinnütziger  
Organisationen

 v 30. November 2019

Erste Hilfe – Auffrischungskurs  
(mit Zertifikat)

In vier Unterrichtseinheiten wird das Wissen in der  
Ersten Hilfe aufgefrischt. Mit vielen praktischen Elementen  
werden Kenntnisse und Fertigkeiten ausgebaut. Inhalt-
liche Schwerpunkte: Vorgehen am Unfallort, stabile Sei-
tenlage, Wiederbelebung, Wundversorgung u.a.

Teilnehmer: max. 20 Personen  
(mit Erste Hilfe – Grundausbildung)
Teilnehmergebühr: 15 € / Person
Dozent: Philine Graichen (Erste Hilfe-Trainerin bei 
Johanniter-Unfall-Hilfe e.V.)
Ort: Sefano – Seminarfabrik Nossen

 v 23. Januar 2020

Jugendsozial- und Musikarbeit im  
Spannungsfeld zwischen Vereinsarbeit 
und Ganztagsangebot der Schule

Leere Jugendtreffs, Schnell- 
lebigkeit von Interessen, 
die mediale Welt und die 
Nachwuchsgewinnung 
sind Herausforderungen, 
denen sich die Soziale 
Arbeit stellen muss. Wie 
können wir uns gemein-
sam diesen Herausforderungen stellen oder kocht 
jeder lieber sein eigenes Süppchen?

Dozent: Roland Taffel (Lehrer und Vereinsvorstand MJV e.V.)
Ort: Jugendhaus Roßwein

Teilnahmebedingungen 

Die Teilnahme an den Veranstaltungen ist für alle Interessierten 
aus dem Klosterbezirk Altzella kostenfrei. Teilnehmen können 
alle, die sich für Jugend-, Sozial- und Kulturarbeit engagieren 
und interessieren. Die Seminare beginnen jeweils um 17 Uhr 
und dauern im Regelfall bis etwa 20 Uhr. Den Veranstaltungs-
ort finden Sie bei dem jeweiligen Seminar.

Der Kurs „Erste Hilfe - Auffrischung“ bildet eine Ausnahme. 
Dieser kostet pro Person 15 €, beginnt 9 Uhr und endet etwa 
13 Uhr. 

Haftung

Eine Haftung im Zusammenhang mit der Durchführung und 
Organisation der Veranstaltungen wird nicht übernommen. 
Programmänderungen bleiben vorbehalten und sind der Inter-
netseite des Mittelsächsischen Jugend- und Kulturvereins e.V. 
(www.kulturforum.mjv-online.de) zu entnehmen.

Anmeldeschluss ist spätestens 4 Wochen vor Seminartermin.

Veranstaltungsorte

Kloster Altzella, Schreiberei 
Zellaer Straße 10 
01683 Nossen

Sefano - Seminarfabrik Nossen
Schützenstraße 32 
01683 Nossen

Jugendhaus Roßwein
Goldbornstraße 18
04741 Roßwein

Infos zum Veranstalter

Das „Forum für Kulturentwicklung und Kulturentwicklungs-
planung“, kurz „Kulturforum“, wird gefördert durch den 
Europäischen Landwirtschaftsfonds für die Entwicklung des 
ländlichen Raums und das Entwicklungsprogramm für den 
ländlichen Raum im Freistaat Sachsen 2014 – 2020. 

Es ist ein Ort zum Zusammenkommen für Jugendliche, Kultur-
interessierte, Vereine, ehrenamtlich Tätige und Interessierte. 
Vernetzungsstrukturen, Kooperationen und neue gemeinsa-
me Projekte sind Ziele innerhalb des Förderzeitraums. 

Projektträger ist der Mittelsächsische Jugend- und Kultur-
verein e.V. mit Sitz in Nossen. Dieser unterstützt die Jugend 
und fördert Kultur. Musikworkshops, ländliche Proberäume, 
Musikaufnahmen und Konzerte werden auf die Beine gestellt. 
Internationale Jugendbegegnungen werden sowohl im In- als 
auch im Ausland organisiert.

Forum für Kulturentwicklung und  
Kulturentwicklungsplanung 
Mittelsächsischer Jugend- und Kulturverein e.V. 
Claudia Willgart

Freiberger Str. 18 
01683 Nossen

phone 035242 / 754650 
mail4 kulturforum@mjv-online.de 
globe6 kulturforum.mjv-online.de
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Sehr geehrte Damen und Herren,  
liebe Engagierte und Ehrenamtliche,  
liebe Mitglieder gemeinnütziger Organisationen, 

kennen Sie das Gefühl vor einem Berg Rechnungen zu  
stehen, die irgendwie in die Buchhaltung eingepflegt 
werden müssen oder die ellenlangen Fördermittelanträ-
ge, bei denen man einiges falsch machen kann? Wissen 
Sie eigentlich wie Sie Ihr Engagement oder Ihren Verein 
für Ihre Zielgruppe sichtbar machen können? Wann war 
Ihr letzter Erste Hilfe Kurs - Zeit für eine Auffrischung?! 
Und ist es nicht sinnvoll sich mit anderen Gleichgesinnten 
zusammen zu finden, um mehr zu erreichen?

Sollten Sie eine Frage mit „Ja“ beantwortet haben, lohnt 
es sich für Sie die Seminare genauer unter die Lupe zu 
nehmen und sich anzumelden. In diesen Seminaren  
erlangen Sie fundiertes Wissen für Ihr ehrenamtliches  
Engagement im Klosterbezirk Altzella. Die Weiterbil-
dungskurse werden von Fachreferenten geleitet.

Wer kann teilnehmen?

An diesen Kursen können alle Interessierte, Engagierte, 
Ehrenamtliche und Mitglieder von gemeinnützigen Orga-
nisationen und Initiativen aus dem Klosterbezirk Altzella 
teilnehmen.

Fragen, Ideen, Vorschläge nehmen wir gern entgegen, 
melden Sie sich bei uns unter: 
kulturforum@mjv-online.de oder 035242 / 754650
 
Claudia Willgart 
Forum für Kulturentwicklung und Kulturentwicklungsplanung

Weiterbildungsprogramm 2019
 v 6. Juni 2019

Alles im Karton – Buchhaltung im Verein

Grundsätze der Buchhaltung gelten auch im Verein. In 
der Weiterbildung wird an praktischen Beispielen 
dargestellt, was darunter 
verstanden wird 
und wie es im 
Vereinsalltag  
funktionieren 
kann. Ach ja und 
dann ist da noch 
die Spendenquit-
tung und was es 
dabei zu beachten gilt.

Dozent: Martin Reichel-Rackette (Kulturbüro Dresden)
Ort: Kloster Altzella, Schreiberei

 v 4. Juli 2019

Wo ist mein Geld nur geblieben –  
Kostenplanung für Projekte

Damit unsere Idee zu einem gelungenen Projekt wird 
brauchen wir Geld, doch wie viel? Mit praktischen Bei-
spielen und kleinen Übungen werden die Kosten von 
Projekten geplant. Wenn Sie ein eigenes Projekt haben 
und genau an diesem Schritt der Kostenplanung stehen, 
können Sie dieses gern als Beispiel mitbringen.

Dozent: Martin Reichel-Rackette (Kulturbüro Dresden)
Ort: Kloster Altzella, Schreiberei

 v 10. September 2019

10 Fettnäpfchen bei der  
Fördermittelbeantragung

„Ich habe gerade gehört die Stiftung XY fördert Projekte 
mit 10.000 € – lass uns mal schnell einen Antrag stel-
len.“ Damit dieser Antrag wirklich erfolgreich werden 
kann, gibt es einige kleine und große Fettnäpfchen zu  
umrunden. In der Weiterbildung wird geklärt wie sie 
aussehen, wo sie stehen und wie man am besten drum 
herum kommt.

Dozent: Martin Reichel-Rackette (Kulturbüro Dresden)
Ort: Sefano – Seminarfabrik Nossen

 v 8. Oktober 2019

Tue Gutes und rede darüber –  
Öffentlichkeitsarbeit für Vereine

Was gehört alles zur Öffentlichkeitsarbeit? Wie kann ich 
öffentlich wahrgenommen werden, auch wenn ich kein 
Geld habe? 

Diese Weiterbildung vermittelt Grundlagen der Öffent-
lichkeitsarbeit anhand praktischer Beispiele.

Dozent: Martin Reichel-Rackette (Kulturbüro Dresden)
Ort: Sefano – Seminarfabrik Nossen

 v 7. November 2019

Personalführung von Ehrenamtlichen

Viele Vereine brauchen Menschen die sich freiwillig und 
unentgeltlich engagieren, um ihre Projekte umzusetzen. 
Wie kann ich sie motivieren und führen, wenn der Anreiz 
des Geldes wegfällt. Anja Rackette, langjährige Füh-
rungskraft, verdeutlicht mit praktischen Übungen, dass 
Motivation und Führung auch ohne Geld funktioniert.

Dozent:  
Anja Rackette und 
Martin Reichel- 
Rackette  
(Kulturbüro Dresden)
Ort:  
Sefano –  
Seminarfabrik 
Nossen
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